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CONTRAT D No 1506-2018

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 DE AGOSTO AL 31 DE AGOSTO DE 2018 I

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I

FLORENCIA GT CAQUETA ]

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales para el acomzafamiento y gestién de beneficios a excombatientes de las FART en el marco del
Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e ivplementado por la Agencia para la Reincorporacidn y la Normalizacion (ARN).

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL. CONTRATO

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias definidas por la
ARN para promover el desarrollo de capacidades y cubrir las
necesidades e intereses de las personas excombatientes de las FARC
en el marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

En el periodo comprer d do entre 01 al 31 de agosto de 2018 se realizo acompanamiente con el Facilitador José
Bertony, a COLPENSICONES para realizar fa afifiacion de IF que estan bajo su responsabiidad con el fin de
revisar los respectivos p-ocedimientos de para el mismo.

Se realizo convocatona : los IF que estaban irteresados en la linez de ganaderia segun la base entregada por la
profesional Yamile, Iz charla consitia en recibir asesona y orientacion del SENA para las personas que
interesados en la formacion en Ganaderia, reouisitos, duracion y metodologia de ta misma, de los cuales se
lograron inscribir 16 IFasignados en la formacion, se envio el listado de 28 personas en lotal a la profesional del
SENA para la asignacicn del instructor y asi dar inicio de este complementario.

Se participo del segundo comité de reincorporacion en donde te abordaron los siguientes temas:

1. Repaso de comprorrisos previos, 2. Planillas definitivas psico, FA, FPT, 3. Proyectos productivos individuales,
4. Base seguimiento reir.zcrporacion, 5. Dificultaces en cargue de asistenciay L8

6. Aclaraciones juridicas Decreto 1212,

2. Concertar las actividades de Reincorporacién (colectivas o
individuales) con las personas a quienes se les brindaré el apoyo en el
programa de Reincorporacién, de acuerdo a la normativa vigente y
caracteristicas de estas, sus familias, la comunidad y a las condiciones
socioeconémicas y culturales del territorio en el que se encuentran en el
marco del Programa de Reincorporacién liderado por el Consejo
Nacional de Reincorporaciéon (CNR) e implementado por la ARN.

Durante el presente perindo, tengo bajo mi respcnsabildiad asignados 59 IF, de los cuales han sido atendidos de
manera presencial hasta el 26 de agosto a 37 personas en proceso de reincorporacion, los 22 IF restantes se les
hizo llamada y se les envio mensajes de tex:o para poder tener registro de ubicacion y tenzr la poblacion
fidelizada, se les reviso a los IF asignados los documentos cargados en el SIR encontiando bastante
documentacion faltanie, e les solicito certificados de estudio y descargaron por SOFIA PLUS los documrentos de
los IF que informaron hater realizado algun tipo de formacion se adjuntaron en el SIR las respectivas
certificaciones, se avan::o en el cargue de 18 lineas bases d2 IF hasta que la plataforma estuvo hablitada, se
hicieron dos lineas bases de los nuevos ingresos asignados, se programo para el siguiente mes la realizacion de|
las lineas bases de dos mas IF que quedo pendiente por rezlizar se sensibilizo a la poblacion del proceso de
formacion academica v {armacion para el trabajo, se informo a la poblacion que no tienen soportes academicos
el proceso de validacior. en la IE Normal superior, se realizo jestidn y entrega de documentos (fotocopia de la
CC y fotos en CD) de 2 I* para la adquisicion de a libreta militar, se apoyo a los gestores de paz asignadcs enla
presentacion de inforr e y envio a la entidad correspondiente.

3. Implementar y desarroliar cada una de las acciones ylo actividades
(atencioén, gestion, acompafiamiento) en el marco del Programa de
Reincorporacién liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacion
(CNR) e implementado por la ARN.

Durante el presente perindo se realizo las siguiente actividades:

Acompafiamientd y praczso ante NUEVA EPS de 3 IF para su respectiva afiliacion, se gestiono e! traslado de
lugar de residencia de 2 IF para la respectiva atencion en salud, cargue de 10 certificados de formacion para el
trabajo de nuevos ingre sos v cargue en el SIR de 8 certificados descargados de la pagina del ejercilo de la
expedicion de libreta miliar, se descargaron 12 cedulas del SIR, que se postularon a la formacion de ganaderia,
se postulaon 4 IF parz el proceso de validacon, se realizo un maximo nivel, se adjuntaron dos cedulas de
nuevos ingresos, se descargaron 7 certicados de salud y se adjuntaron en el SIR, se cargaron en el SIR 14
certificados de afiliacion a oensiones, se realizo la gestion para la vinculacion ante COLPENSIOMES de 2 IF. se
realizo el cargue en SAFA de 18 lineas bases, se realizo la aplicacion de 2 lineas bases.

4. Promover y fomentar el acceso de la poblacién que se determine
junto con su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por la
ARN, entidades publicas, entidades privadas, academia, tercer sector y
otros, en el marco del Programa de Reincorporacién liderado por el
Consejo Nacional de Reincorporacion (CNR) e implementado por la
ARN.

Durante este periodo ce oriento a las IF atendidas en temas de: continuar formardose en el SENA para lortalecer|
habilidades obtenidas €1 el trayecto de su wida, los temas que mas prevalecen son en ganaderia. temas
agropecuarios con el ubjeto ce cumplir con las horas necesarias que son requisitos para el proyecto productivo,
se envio olerlas ofrecide s po- el SENA a todos los IF para que pudieran revisar la formacion de su interes y que
se pudieran inscribir, Je: igual forma se logro Iz inscripcion ce 18 IF a la formacion en ganaderia la cual fue
solicitada por la ARN teniendn en cuenta que er.2 una de las formaciones que mas solicitaban los IF el objetivo
principal es apoyar a los IF y mejorar sus capacilades laboralss y que adquieran conocimientos para lograr una
oferta laboral y para st s sroyectos de vida.

5. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en el Programa de
Reincorporacién en contexto colectivo e individual y su grupo familiar, a
las diferentes actividades de Reincorporacion acorde con sus
potencialidades, competencias, su contexto socioecondmico y la
normativa vigente, en el marco del Programa de Reincorporacion
liderado por el Consejo Nacional de Reincorporacién {CNR) e
implementado por la ARN.

En cumplirmiento de esta obligacion, se realizaron atenciones ind viduales y se dio orentacién a 37 IF sobre
diferentes lemas pero el cue mas se informo fue temas de proyectos productivos con el f.n aclarar inquietudes at
respecto, tymando comi base el decreto 899 ce 2017, Se censolido 28 IF postulados para la inscnpcién en la
formacion Je Ganadeiia, se reviso en el aplicativo de Sofia Plus d2! SENA si tenian usuario para la inscripicion,
quedando pendiente de los 12 IF que no tienen registro en el aplicativo, se remitio a la profesional Sandra

Infante, enace ARN — S ZNA de la base de datos de IF interesadas en realizar la formacion conr plementaria en
Ganaderia. ’

6. Realizar traslados, visitas domiciliarias, visitas institucionales y
generar actividades de reincorporacién en todas las entidades
territoriales que designe el supervisor.

Para este periodo coire:spondiente al mes de agosto de 2018, se esta pendiente programar las respzaclivas
visitas a los integrantes FARC para que participen de las estralegias comunitarias que lidera la entidad
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7. Aportar en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion y reincorporacion comunitaria a pariir de las
necesidades priorizadas de la poblacion en Programa de
Reincorporacién, su grupo familiar y la comunidad receptora, en el
marco del Programa de Reincorporacion liderado por el Consejo
Nacionat de Reincorporacion (CNR) e implementado por la ARN.

Para este periodo correspondiente al mes de agosto de 2018, se realizo acompanamiento a la actividad
comunitariz: realizada en la Ciudadela denomnada Vientos de Paz.

8. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en fo referente al Programa de
Reincorporacion.

Durante el presente periodz se realizé el cargue en SIR de cedulas, certificaciones de afiliacion a pension,
certificados de afiliacion a salud, certificados de estudio, certificados del SENA. Se realiz6 el cargue en SIR de las
acreditaciones y actas de compromiso de la JEP. Se dio maximo nivel en SIR a 1 IF. Se aplicaron 2 lineas base,
se actualizd la base de datos de asesoria en cuanto a la afiliacién a salud, pension, entrega de documentacion
para libreta militar, actualizacién de nimero telefénico y direccion de los IF asignados, Igualmente se realizo el
cargue en SIR de las actividades de atencion y orientacién individual, en total se han cargado aproximademente
unos 35 documentos.

9. Dar tramite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestion documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos

en el presente periodo correspondiente al mes de agosto de 2018, se realizd entrega a la compariera de archivo
las planillas de asistencia de IF, que ya fueron cargadas al SIR.

10. Participar en los diferentes espacios de rabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

Participacion Segundo Com té Individual de Reincorporacion

Capacitacién en creacion de oferta en FA y FPT en SIR a los Facilitadores Florencia y municipios !
Participar Video conferencia diligenciamiento Matriz Desarrollo Social Integral

Participacion a la Reunion Cestores de Paz oficina justicia transicional

Participacion y convocatoria asesoria Proyectos Productivos, Diany Cores y Jorge Montoya de programas
especiales .
Participacién en el Segundo Festival de Cometas “Vientos de Paz", actividad liderada por ARN y Descontamina

11. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato

En el presente periodo se informa que la territorial aun no cuenta con el profesional adminsitrativo por lo tanto por
solicitud del coordinador se apoyo toda la gestion correspondiente a este tema como: tramite, legalizacion,
solicitud y cancelacion de expensas tanto para reintegracion, reincorporacion y al coordinador, se tramito la
gestion de informes del servicio de vigilancia, gestion y tramite de insumos de bienes e insumos de tecnologia y
papeleria, seguimiento y gestion para servicio de aseo y cafeteria, tramite para pago de canon, tramite y gestion
para pago de los servicios publicos agua, energia y telefono, revision base desembolso primer, segundo y pagos
normales personas en proceso de reintegracion, revision base pago BIE, validacion operativa y final de los
nuevos ingresos, registro de los casos de gestion interna y casos excepcionales, gestion actividades ARL
Positiva trabajo en equipo, gestion administrativa para el arreglo aire acondicionado, ventiladores y cargas
electricas, eliminacion registros de asistencia profesionales reintegradores y facilitadores, registro de asistencias
de formacion academica y formacion para el trabajo, tramites para la vinculacion de dos promotores IF de los
ETCR, gestion adminsitrativa con el inicio de las pasantias en la ARN Caqueta.

Cumplimiento de las obligaciones generales contenidas en el contrato.

Se cumplio con las obligac.ones generales, y los items 23) Obligacién de confidenciafidad, 24) Obligacién de
cumplimiento del Manual de: Sistema de Gestion de Seguridad de la Informacion SGSI, 25) Obligacion proteccion
de datos personales
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CLAUDIA PATRICIA BERRIO JARAMILLO

“El registro de datos personales en este formato. autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento,
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Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S): JANDRO RINCON URIBE
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